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EVALUACIÓN EXPRESIÓN DE INTERÉS 

Proyecto: Presentación de apoyo para la implementación y gestión de un programa de 
movilidad urbana sostenible en la República Dominicana y del Plan de 
Movilidad Urbana Sostenible (PMUS) del Gran Santo Domingo (GSD) - AIMPUS 

Asunto:  Evaluación de Hojas de Vida para el proyecto 5.1 Apoyo mesa de logística y 
medidas estratégicas. 

Fecha:      08 de abril de 2022 

Se procedió a revisar las expresiones de interés en relación con el proyecto 5.1, “Apoyo Mesa de 
Logística y Medidas Estratégicas”. El equipo evaluador realizó la apertura de las expresiones de 
interés de las cuatro (4) personas que se presentaron. Como apoyo en la evaluación, a este equipo 
se integró Pascal Roussel, especialista en adquisiciones del equipo de Consultores de EGIS. 

Para esta evaluación se tomaron en consideración los siguientes criterios: 

 Referencias que demuestren experiencia general como consultor. 
 Referencias de especial relevancia en relación directa a temas de logística. 
 Referencias que demuestren experiencia internacional y en República Dominicana. 

En particular, se identificaron las referencias que vinculen experiencias de especial relevancia en 
Gestión Portuaria y Gestión de Carga. 

La tabla abajo presenta las referencias de alta relevancia de cada interesado. 

 
Candidato Referencias Relevantes 

Alejandro 

Rojas 

Asesor de Logística y Cadena de Suministro (varios proyectos), RD 

Consultor independiente en materia de logística y comercio internacional (Varios), RD 

Director de Logística – Distribución en Grupo Ramos (varios proyectos), RD 

General Manager – Supply Chain en Reliance SCM (varios proyectos), La India 

Co-manager de Logística en Wal*Mart (varios proyectos), México, Alemania, UK, USA 

Coordinador de Proyectos Especiales en Almacenadora ARGO, México 

Lianne Castillo - 

Juan Adalberto 

Fernández 

Líder de Logística en Seproi, S.A., RD 

Director de Cadena de Suministros en Bona, S.A., RD 

Gerente de Cadena de Suministros en Daniel Espinal SAS, RD 

Gerente de Transportación en Grupo Ramos, RD 

In/Outbound Distribution & Logistics en Avon Products, Inc, RD 

María Paz 

Conde 

Protocolo de Transporte Terrestre Transfronterizo, RD 

Análisis de la Estructura del Transporte de Carga a Nivel Nacional, RD 

Planificación del Transporte de Hidrocarburos a Nivel Nacional, RD 

Directora de Tránsito y Vialidad en INTRANT, RD 

Representante Comisión Mixta Bilateral Dominico Haitiana de Transporte en OTTT, RD 

Directora Técnica en OTTT, RD 

Ingeniera Especialista en Transporte en INDUCIVIL, RD 
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No hay nada debajo de esta línea. 

De acuerdo a las referencias indicadas anteriormente, se debe destacar lo siguiente: 

 

 Ing. Alejandro Rojas: la hoja de vida demuestra que el candidato cuenta con la experiencia 
para desarrollar los trabajos requeridos, destacando que tiene más de 20 años de experiencia 
en materia de Logística, Gestión de Carga y Transporte de Carga Urbana, y 6 años como 
consultor en general. Se pudo identificar como deficiencia en la hoja de vida que el candidato 
no cuenta con experiencia específica en Gestión Portuaria. 

 
 Ing. Lianne Castillo: la hoja de vida no cuenta con las referencias requeridas que indiquen 

que la interesada tiene experiencia como consultora, destacando además la falta de 
referencias de trabajos en materia de Logística y Gestión de Carga. La experiencia de esta 
candidata está enfocada en Transporte de Pasajeros. 

 

 Ing. Juan Adalberto Fernández: la hoja de vida demuestra que el candidato cuenta con la 
experiencia para desarrollar los trabajos requeridos, destacando que tiene 15 años de 
experiencia en materia de Logística, Gestión de Carga y Gestión Portuaria, y 4 años como 
consultor en general. Se pudo identificar como deficiencia en la hoja de vida que el candidato 
no tiene referencias de trabajos en otros países, ni cuenta con experiencia específica en 
Transporte de Carga Urbana. 
 

 Ing. María Paz Conde: la hoja de vida demuestra que la candidata cuenta con la experiencia 
para desarrollar los trabajos requeridos, destacando que tiene 10 años de experiencia en 
materia de Logística, Gestión de Carga y Transporte de Carga Urbana, y más de 15 años 
como consultor en general. Se pudo identificar como deficiencia en la hoja de vida que la 
candidato no tiene referencias de trabajos en otros países, ni cuenta con experiencia 
específica en Gestión Portuaria. 

 
Finalmente, y de acuerdo con los criterios de evaluación enmarcados en la expresión de interés del 
proyecto 5.1 Apoyo Mesa de Logística y Medidas Estratégicas, se consideran, por parte de este 
comité evaluador, a los siguientes consultores como candidatos para el proceso de invitación 
mediante lista corta para entrega de propuestas: 
 

1. Ing. Alejandro Rojas 
2. Ing. Juan Adalberto Fernández 
3. Ing. María Paz Conde 

 
 
 

Ing. Alexandra Cedeño V. 
Directora de Movilidad Sostenible 
Dirección de Movilidad Sostenible 

Miembro Comisión Evaluadora 

 
 

Ing. Edgar A. Santana M. 
Encargado Depto. Planes de Movilidad 

Dirección de Movilidad Sostenible 
Miembro Comisión Evaluadora 

 
 
 

Pascal Roussel 
Especialista en Adquisiciones 

EGIS - Dirección de Movilidad y Sistemas 
Miembro Comisión Evaluadora 

 
 

 


